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職
務 主任委員 總幹事 各function委員 立端全體同仁

職
責

• 確保公司供應鏈的管
理系統、道德規範、
健康安全、工作環境
安全，確保工人受到
尊重、產品生產製程
符合環保要求降低環
境衝擊。

• 確保公司制度及生產
流程符合國家和法律
法規、維護勞工權益、
環境和職業安全工作
的政策落實，及道德
規範管理工作。

• 定期組織RBA小組召
開會議，聽取執行委
員的工作彙報，並定
期收集來自利益相關
者的回饋。

• 領導小組成員對公司
RBA管理進行檢查。

• 制訂RBA相關程序文
件並推廣宣達組織內
部系統的有效運作。

• 定期RBA稽核且將公
司執行情況向主任委
員回報及持續改善。

• 訂出各對Function之
年度改善及持升目標。

• 對RBA執行進行稽核，
發現重大安全隱患及
不符合事項，及時報
告管理代表。

• 進行培訓及教育工作，
提高員工的防範危害
意識，發現不符合因
素及時進行說服教育
並提出安全改善作業。

• 收集國家或者地方關
於勞工、環境、安全
等方面最新的法律法
規，並更新。

• 依循RBA行為規範，
本於誠信行為，遵
守公司之保密、廉
潔義務；不收受、
承諾或要求任何不
正當利益。

• 配合RBA要求參與
培訓。

• 發現不符合法規或
不法情況，進行申
訴。

各職務職掌


